1° Periodo

DUC IN ALTUM

ﬂ
=

2° Periodo

3° Periodo

FACULDADE
CARGA- z TRILHA DE
DISCIPLINA HORARIA | CREDITO 1 hesenvoLVIMENTO
Praticas de
empreendedorismo e 80h 04 Gestao e Estratégia
gestdo de projetos
0 Indlv!duo~na 80h 04 Formacdo Humana
Organizacdo
Conhe_m_mentoNem 80h 04 Gestao e Estratégia
Administracao
Aspectos Sogloculturals 80h 04 Formacdo Humana
nas Organizacdes
Total 320h 16
CARGA- a TRILHA DE
DISCIPLINA HORARIA CREDITO DESENVOLVIMENTO
Contablllf:iade 80h 04 Financas
Gerencial
Técnicas analiticas
para resolucdo de 80h 04 Gestéo e Estratégia
problemas
organizacionais
Direito Empresarial 80h 04 Conhef: Imento
Juridico
Historia Ecopomlca € 80h 04 Economia e Mercado
das Organizacdes
Total 320h 16
CARGA- a TRILHA DE
DISCIPLINA HORARIA CREDITO DESENVOLVIMENTO
Analise Econémica do Economia e Mercado
. P 80h 04
Ambiente de Negdécios
Lideranca e Gestéo Gestéo e Estratégia
o 80h 04
Estratégica de Pessoas
Direito do Trabalho 80h 04 Conhelm_mento
Juridico
Matematica Financeira 80h 04 Financas
Total 320h 16




4° Periodo

5° Periodo

6° Periodo

7° Periodo

Suprimentos

CARGA- - TRILHA DE
DISCIPLINA HORARIA CREDITO DESENVOLVIMENTO
Gestao de Marketing 80h 04 Gestao e Estratégia
Raciocinio Estatistico 80h 04 Gestéo e Estratégia
Negomat;go 80h 04 Gestéo e Estratégia
Empresarial
Anallse'de Qust_os 80h 04 Financas
Organizacionais
Total 320h 16
CARGA- . TRILHA DE
DISCIPLINA HORARIA CREDITO DESENVOLVIMENTO
Inteligéncia Gestao e Estratégia
Organizacional e de 80h 04
Negocio
Negocios Internacionais Gestao e Estratégia
80h 04
1
Controladoria 80h 04 Gestao e Estratégia
Gestdo de Processos 80h 04 Operacdes
Total 320h 16
CARGA- . TRILHA DE
DISCIPLINA HORARIA CREDITO DESENVOLVIMENTO
Mercado Financeiro 80h 04 Financas
Préaticas de Resolugéo Gestéo e Estratégia
de problemas 80h 04
complexos
Con;ulto_rla 80h 04 Gestao e Estratégia
Organizacional
Gestéo de Operacdes 80h 04 Operacdes
Total 320h 16
CARGA- . TRILHA DE
DISCIPLINA HORARIA CREDITO DESENVOLVIMENTO
Avaliacdo de Empresas 80h 04 Gestao e Estratégia
Gestéo da Cadeia de 80h 04 Operacdes




Estratégia Corporativa 80h 04 Gestao e Estratégia
Eletiva 1 80h 04 ---
Total 320h 16
8° Periodo
CARGA- . TRILHA DE
DISCIPLINA HORARIA CREDITO DESENVOLVIMENTO
Jogos Empresariais 80h 04 Gestéo e Estratégia
Inovacéo em Modelo de 80h 04 Gestdo e Estrategia
Negdbcios
Governanca Financas
Corporativa, Gestao de 80h 04
Riscos e Compliance
Eletiva 2 80h 04
Total 320h 16




